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Cotisation nationale (DM103)  
Rubriques Montant Annuel Montant semestriel 

Fonctionnement 56,70 € 28,35 € 
Revue dont T.V.A à 2,10 % 3,50 € 1,75 € 

TOTAL 60,20 € 30,10 € 
   

Cotisation familiale (ou universitaire) 
Rubriques Montant Annuel Montant semestriel 

Fonctionnement (56,70 €/2) 28,35 € 14,18 € 
Revue dont T.V.A à 2,10 % 3,50 € 1,75 € 

Total  31,85 € 15,93 € 
   

L’appel provisionnel Assurances :  

Rubriques Montant Annuel Montant semestriel 
Assurances 2,30 € 1,15 € 

   
Subvention Per Capita 

Rubriques Montant Annuel Montant semestriel 

CIF 3,50 € 1,75 € 
MEDICO 2,00 € 1,00 € 

Total  
Associations Filles Statutaires 5,50 € 2,75 € 

   
Cotisation nationale (DM103) 

Fonctionnement/ Revue 60,20 € 30,10 € 
Assurances 2,30 € 1,15 € 

Total  
Associations Filles Statutaires 5,50 € 2,75 € 

TOTAL  68,00 € 34,00 € 

   

Cotisation familiale (ou universitaire) 

Fonctionnement/ Revue 31,85 € 15,93 € 

Assurances 2,30 € 1,15 € 
Total  

Associations Filles Statutaires 5,50 € 2,75 € 

TOTAL  39,65 € 19,83 € 
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Paiement des cotisations par catégories 

CATEGORIES PAIEMENT DES COTISATIONS 

Actif 

oui, toutes les cotisations : 
- Club,  
- District, 
- DM103,  
- S.I. 

Affilié 

oui, toutes les cotisations : 
- Club,  
- District, 
- DM103,  
- S.I. 

Associé 

oui, toutes les cotisations : 
- Club (au club ou il est associé), 
- District (au club d'origine), 
- DM103 (au club d'origine), 
- S.I.  

D'honneur 

oui, le club paie :  
- District, 
- DM103,  
- S.I. 

A vie 

oui, seulement : 
- Club,  
- District, 
- DM103  
- S.I. (voir note explicative ci-joint) 

Eloigné 

oui, toutes les cotisations : 
- Club,  
- District, 
- DM103,  
- S.I. 

Privilégié 

oui, toutes les cotisations : 
- Club,  
- District, 
- DM103,  
- S.I. 


